Training: Examineren met
portfolio en eindgesprek

Stichtingpraktijkleren.nl



Wat is een eindgesprek?

Een eindgesprek is een individueel vraaggesprek, waarin de beoordelaar op een gestructureerde

wijze onderzoekt of de examendeelnemer het vereiste niveau beheerst, maar ook begrijpt wat en

waarom hij iets doet. Dit eindgesprek wordt ook examengesprek of criteriumgericht interview

genoemd.

Deze training is voor iedereen die een
examenportfolio met eindgesprek gaat
afnemen om tot een examenresultaat te
komen.

De onderwerpen die aan bod komen zijn:

¢ Voorbereiden met examendocumenten
examenkandidaat (in bijv. een portfolio);

¢ Voeren van een eindgesprek;

¢ Gespreksmethoden en —technieken;

¢ WACKER-methode;

¢ Eindbeoordeling.

Deze training duurt 3 %2 uur en kan in de
ochtend of middag plaatsvinden.

Deze training is interactief en praktijkgericht.

De informatieblokken worden afgewisseld
met praktijkopdrachten en het oefenen van
gesprekstechnieken. Tijdens de training kun
je eigen (les)materiaal inbrengen om mee
aan de slag te gaan.

De training vindt plaats op 30 mei van 13.00
- 16.30 uur. Klik hier voor aanmelden.

Het maximum aantal deelnemers is 12 en
het minimum is 7 deelnemers.
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https://www.stichtingpraktijkleren.nl/trainingen/registreren-training/?tx_pdtrainingcourses_pi1_currentstate=moredetails&tx_pdtrainingcourses_pi1_courseid=1608&uid=1608&step3=1

