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Een nieuw schooljaar. Volop kansen om jouw studenten te laten uitblinken. Hoe? Daar helpen

wij je graag bij!

Met de jaarkalender in deze brochure kan je alvast alle trainingen en bijeenkomsten in je agenda
zetten. Tijdens deze bijeenkomsten ontmoet je collega’s van andere roc’s en blijf je bij dankzij
ervaren trainers. Daarnaast staan de examens en leermiddelen, die dit schooljaar gepubliceerd

gaan worden, in deze jaarkalender,.
Wij maken er graag samen met jullie een mooi schooljaar van!
Team Commercie, Retail en Ondernemer handel

Annelies Schoonewelle, Ard Aling, Ariétte Huisman, Bo Janssen, Eline Roelofs, Eva Verhoeven,

Inge Zijp, Marieke Vervoort, Marijke Kanters en Vera Smeenge
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Over Stichting Praktijkleren

ledereen heeft recht op kwalitatief en betaalbaar (beroeps)onderwijs. Dat is onze missie!

Samen met de aangesloten roc’s en het bedrijfsleven ontwikkelen we hiervoor:

Actuele en flexibele praktijkgerichte leermiddelen

Valide en kwalitatieve examens die voldoen aan de norm
Vernieuwende en innovatieve projecten door middel van co-creatie
Gepersonaliseerd en hybride leren

Advies en training op maat

Samen sterk onderwijs

Stichting Praktijkleren is een collectief van 42 aangesloten roc’s. We zijn enorm betrokken bij de
scholen en weten wat er leeft bij hun ruim 60.000 studenten. Dit vertalen wij naar kwalitatieve
producten en diensten, die naadloos aansluiten op de eisen en van de gebruikers €n het

bedrijfsleven.

We stellen plannen op en toetsen deze met de scholen. Samen met hun vakdocenten maken
we onze leermiddelen en examens. De input en kennis van het bedrijfsleven wordt daar zoveel
mogelijk in verwerkt. Tot slot evalueren we het proces en het resultaat. “Van-Voor-Door”, dat is

ons mottol!
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Wij staan voor je klaar!

Stichting Praktijkleren biedt een flexibel examenaanbod en praktijkgerichte en hybride
leermiddelen voor:

* Alle profielen van Commercie
* Retailmedewerker, Retailspecialist en Retailmanager
* Ondernemer handel

* Kopopleidingen Vakman leidinggeven en Vakman ondernemer

Wil je advies op maat? Sparren over de invulling van het curriculum?
Behoefte aan een korte instructievideo over onze producten? Uitleg over de verschillende
praktijkexamens? Of heb je een andere vraag? Neem gerust contact met ons op per mail of

telefoon.

‘Heb je vragen of behoefte aan overleg? Je mag mij 24/7 mailen of
benaderen via WhatsApp.’

‘Ik verheug me erop alle docenten/managers/teams te ontmoeten
en ondersteunen bij het aanbieden van het mooiste en beste
praktijkgerichte onderwijs!’

‘Samen met docenten sparren om hun onderwijs en examinering
zo vorm te geven dat studenten met een goed gevulde rugzak
én een mooi diploma naar baan of HBO gaan.’
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Let the games begin!

Regelmatig krijgen we de vraag of we ook ‘aan gamification doen’. Een heel terechte vraag.
Gamification is niet alleen heel leuk en motiverend, het draagt ook bij aan het leren.

Het antwoord op de vraag is dan ook: ja, natuurlijk!

Outdoor game

Met de Outdoor game leren studenten in de stad en van de stad. In
kleine teams werken ze aan de leukste opdrachten over thema's als de
klantreis, het assortiment en duurzaamheid. Pas als ze in de buurt van de
locatie komen, kan de opdracht worden geopend. Zo wordt leren een

belevenis!

In dit spel, ontwikkeld met Floris van Bommel, staat de Customer
journey, B1-K1 basiskerntaak van Commercie, centraal.
N - - - - Aan de hand van korte video's neemt Floris je mee in de wereld van
Inspiratie. Innovatie. Verbinding. | b
schoenen. Van ontwerp, productie en marketing tot verkoop en de
klantreis van een sneaker. Het spel bestaat uit 5 levels en ieder level

behandelt één werkproces van B1-K1.

Zien we jou bij
de Gebruikersmiddagen?

Balencia Shoes wil het meest talentvolle team selecteren dat hen gaat

introduceren op de Nederlandse markt. De keuze voor het type schoen,

de materialen, het marktsegment staan nog open.
Studenten ontdekken de wereld van schoenen in hun eigen stad.
Welk team is het meest creatief en commercieel en wint de felbegeerde

‘most talented team-award’?

Save the date! Wil je één van deze games spelen met je klas? Neem contact met ons op!



http://tinyurl.com/gebruikersmiddagen

Jaarkalender

In dit overzicht zie je welke leermiddelen, examens, trainingen en bijeenkomsten je kunt

verwachten dit schooljaar. Log in op onze website om het volledige aanbod te bekijken.

Onboardingsessie
15.30-16.30 uur

Onboardingsessie
15.30-16.30 uur

Gebruikersmiddag Retail
12.00-16.00 uur

Gebruikersmiddag Commercie
12.00-16.00 uur

Gebruikersmiddag Ondernemer handel
12.00-16.00 uur

Examineren met @TheGreen
examenprojecten 10.00-16.00 uur

Examineren met een examenportfolio
met eindgesprek 10.00-16.00 uur

Werken met de nieuwe leermiddelen
12.00-16.00 uur

Examineren met de praktijkexamens
12.00-16.00 uur

Examineren met de praktijkexamens
12.00-16.00 uur

Examineren in de beroepspraktijk
10.00-16.00 uur

Examineren met @TheGreen
examenprojecten 10.00-16.00 uur

Taakmodule
Risicomanagement bij ondernemen 1

Taakmodule
Operationeel plan 1

Taakmodule
Trends en ontwikkelingen 1

Taakmodule
Duurzaam ondernemen 1

Taakmodule
Inkoop van producten 1

Taakmodule
Marktpositie 1

Taakmodule
Verkoopresultaten 1

Taakmodule
Markt verkennen 1

Taakmodule
Goederenstroom 1

Taakmodule
Operationele processen 1

Taakmodule
Administreren van gegevens 1

Commercie

KE1 Marketing en Sales

Vaardigheidsexamen MVT: VE1, VE3, VE4

A-varianten voor CM, ECS en JAM

Vaardigheidsexamen
Beroepsgericht rekenen: VE8 en VE9

A-varianten voor ECS en JAM

KE4 Profiel examen
Junior accountmanager

Vaardigheidsexamen MVT: VE1, VE4
B-varianten CM en JAM

KE3 Profiel examen
E-commerce specialist

Praktijkexamens: PE6, PE10, PE13
PvB, PF en CEP voor ECS, IMG en JMIH

Vaardigheidsexamen MVT: VES5, VE6
A-varianten voor JMG en JMIH

Vaardigheidsexamen
Beroepsgericht rekenen: VE10 en VE11
A-varianten voor JMG en JMIH

Vaardigheidsexamen
Beroepsgericht rekenen: VES8, VE9
B-varianten voor ECS en JAM

KES5 Profiel examen
Junior manager groothandel

KE2 Profiel examen Consulent
commerciéle arbeidsbemiddeling

Praktijkexamens: PE7, PE11, PE14
PvB, PF en CEP voor ECS, IMG en JMIH

Vaardigheidsexamen MVT: VE2, VE7
A-varianten voor CCA en JMIH

KE6 Profiel examen
Junior manager internationale handel

Vaardigheidsexamen
Beroepsgericht rekenen: VE10 en VE11
B-varianten voor IMG en JMIH

CM
CCA
ECM
JAM
JMG
JMIH

Vaardigheidsexamen MVT B-varianten

Praktijkexamens: PE4 en PE5
PvB, PF en CEP voor CCA

B1-K2 Beroepscasus Lagom naar de beurs

Praktijkwijzers met stageboekjes
Voor de profielkerntaken commercie 2023

B1-K1 Contextvrije beroepsmodule
Customer journey van een bedrijf

B1-K2 Contextvrije beroepsmodule Marketing
en communicatie bij een bedrijf

Beroepsmodule Commercieel traject
bij @thegreen
Voor P1-K1, P4-K2, P5-K3 en P6-K3

P3-K1 Beroepsmodule Digital nomads
Voor het profiel E-commerce specialist

P2-K1 Beroepsmodule People2Send
Voor het profiel CCA

Examens Leermiddelen

Commercieel medewerker

Consulent commerciéle arbeidsbemiddeling
E-commerce specialist

Junior accountmanager

Junior manager groothandel

Junior manager internationale handel



Retail Ondernemer handel
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Microsoft Office Specialist-
certificering

Alle roc'’s die bij ons zijn aangesloten kunnen de komende jaren Microsoft-examens en de
nieuwe generieke ICT-examens van Certiport aanvragen voor elke onderwijslocatie. Met MOS/
IT Specialist-certificeringen bereiden studenten zich goed voor op een stage en een toekom-

stige baan. Vraag vrijblijvend een proefomgeving aan.

Alle voordelen
Een MOS/IT Specialist/MCF certificaat staat goed op het curriculum vitae van de studenten.
Neem je via Stichting Praktijkleren de certificeringen of leermiddelen af? Dan geniet je als

docent van de volgende voordelen:

Je krijgt toegang tot het assortiment, digitaal lesmateriaal en (oefen-)examens).
Je hebt meer focus op de student.
Je krijgt ondersteuning bij het gebruik van materialen.

Scholen die bij ons aangesloten zijn krijgen het aanbod tegen gereduceerd tarief.

Met Microsoft- en Certiport-certificeringen op zak bereiden studenten zich goed voor op een

stage en een toekomstige baan.

Aan de slag met Microsoft/ Certiport certificeringen?
Of nog niet bij ons aangesloten, maar wel geinteresseerd?

Neem contact met ons op om de

mogelijkheden te bespreken.

Uitgelicht

Engelstalig?

Tweetalig onderwijs, iBPB of anderstalige
praktijkopleiders? Voor alle profielen van
Commercie, Retail en Ondernemer handel
zijn (of komen) Engelstalige Proeven van
bekwaamheid en beoordelingsformulieren
beschikbaar.

In de Retail zijn er bijvoorbeeld steeds

meer anderstalige begeleiders/

praktijkopleiders. Ook het veelgebruikte

beoordelingsformulier voor de Algemene
werknemers-vaardigheden is nu in het

Engels beschikbaar.

Meer informatie:

@thegreen

. tinyurl.com/simulatiebedrijf-thegreen
13
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Tools & Support

Met onze tools streven we ernaar het lesgeven voor jou als docent zo makkelijk mogelijk

te maken. We innoveren continu om te blijven aansluiten op de beroepspraktijk en de

beleving van studenten.

Praktijkmeter

De Praktijkmeter is een tool voor het

beoordelen van praktijkexamens.

Hiermee kun je:

¢ digitaal beoordelen en ondertekenen

e studentgegevens importeren

e ecen (praktijk)beoordelaar uitnodigen
om te beoordelen

e cen PDF genereren van een
beoordelingsformulier voor

beoordeling en/of het eigen archief

Meer informatie:
tinyurl. com/praktijkmeter

Op de hoogte blijven van de voortgang
en resultaten van studenten binnen
onze modules? Dat kan met de

Activiteitenmonitor.

Daarnaast kunnen studenten ook per

opdracht hun quizscores checken.

Meer informatie:

Dit programma geeft beginnende
studenten een flitsende start. Ze

maken verbinding met de wereld

van werk en vooral ook met zichzelf.
Voor opdrachtgevers als Deloitte,
LinkedIn, YoungCapital en ABN AMRO
gaan ze aan de slag met thema's als
duurzaamheid en persoonlijk profileren.
Zo creéren ze 0.a. een stage-event,

wervingscampagne en/of podcast.

Meer informatie:

LinkedIn Learning
LinkedIn Learning is een online
‘learning provider’ met een gigantische
hoeveelheid aan video's. Binnen de
leermiddelenlicentie van Praktijkleren
kunnen studenten én docenten hier

gebruik van maken.

Meer informatie:
tinyurl.com/linkedinlearning-spl

Training & Advies

Wij bieden voor individuele docenten, praktijkopleiders en opleidingsteam inspireerde
trainingen en workshops. Zodat jij jouw deskundigheid als begeleider en beoordelaar kunt
ontwikkelen. Daarnaast organiseren we diverse bijeenkomsten, waarin we samen kunnen
sparren over een actueel onderwerp en ons aanbod evalueren. Verbinding en inspiratie staat

hierbij centraal.

Goed voorbereid voor de klas!

Om ervoor te zorgen dat je vol vertrouwen met onze leermiddelen en examens werkt, bieden
we ook diverse trainingen en masterclasses aan. Deze worden door ervaren trainers uit het
onderwijs en de beroepspraktijk gegeven. Vaak zijn zij ook betrokken bij de ontwikkeling van
onze leermiddelen en exameninstrumenten. Op aanvraag kunnen er ook maatwerktrainingen

inhouse verzorgd worden.

Benieuwd naar het totaalaanbod?
Bekijk ons volledig overzicht en de omschrijving op onze websitepagina:

tinyurl.com/bijeenkomsten-trainingen

Of neem contact op met trainingen@stichtingpraktijkleren.nl.

47

Verschillende trainingen
Wij bieden 47 verschillende
soorten trainingen aan.

91

Trainingen per jaar

978

Deelnemers per jaar
Per jaar verzorgen wij Jaarlijks volgen gemiddeld
gemiddeld 91 leerzame 978 mensen een training
trainingen bij ons.
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samen sterk onderwijs

Contact

Heb je vragen of ideeén?

Laat het ons weten!

Bij ons werken?
We zijn regelmatig op zoek naar nieuwe collega’s.

Bekijk de actuele vacatures op onze website.

www.stichtingpraktijkleren.nl/contact Stichting Praktijkleren
info@stichtingpraktijkleren.nl Disketteweg 11
085 07 38 400 3821 AR Amersfoort
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