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Ben jij er klaar voor?
Een nieuw schooljaar. Volop kansen om jouw studenten te laten uitblinken. Hoe? 

Met onze kwalitatieve, praktijkgerichte onderwijsmaterialen helpen we graag je op weg!

In deze brochure lees je meer over ons aanbod en wanneer je dit mag verwachten. 

Zo weet je precies wanneer je deze in je programma kunt implementeren. En met ons 

voorbeeldcurriculum wordt dát een eitje! 

Vergeet vooral niet om ook de trainingen en bijeenkomsten alvast in je agenda te zetten. Hier

ontmoet je collega’s van andere roc’s en blijf je bij dankzij ervaren trainers.

Je leest het; wij zijn er klaar voor om er samen met jou een topjaar van te maken!

Team VeVa
Ludi Berghmans, Aletta Buiskool en Frans Janssen

Contact 16



Ludi staat voor je klaar!
VeVa leert studenten alles over Defensie en helpt hen hun militaire skills ontwikkelen. 

Stichting Praktijkleren biedt praktijkgerichte materialen voor deze opleiding, waarmee jij 

kwalitatief en uitdagend onderwijs kunt geven.

“Vanaf dit schooljaar heb 
je nog meer inzicht in de 

ontwikkeling van je studenten 
door digitalisering, de 

Activiteitenmonitor en het 
borgingsboekje.

Ludi Berghmans 
Teamleider VeVa

“
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Teamleider Ludi Berghmans is nauw 

betrokken bij de ontwikkeling van ons 

aanbod en weet je met zijn achtergrond jou 

goed te adviseren.

Even sparren over het inrichten van je 

curriculum? Benieuwd welke tools en 

trainingen voor jou relevant zijn? Input voor 

een bijeenkomst? Ludi staat voor je klaar!

Heb je vragen voor Ludi? 
Neem contact met hem op!

Samen sterk onderwijs 

Stichting Praktijkleren is een collectief van 42 aangesloten roc’s. We zijn enorm betrokken bij de 

scholen en weten wat er leeft bij hun ruim 60.000 studenten. Dit vertalen wij naar kwalitatieve 

producten en diensten, die naadloos aansluiten op de eisen en van de gebruikers én het 

bedrijfsleven. 

 

We stellen plannen op en toetsen deze met de scholen. Samen met hun vakdocenten maken 

we onze leermiddelen en examens. De input en kennis van het bedrijfsleven wordt daar zoveel 

mogelijk in verwerkt. Tot slot evalueren we het proces en het resultaat. “Van-Voor-Door”, dat is 

ons motto! 

Over Stichting Praktijkleren 
Iedereen heeft recht op kwalitatief en betaalbaar (beroeps)onderwijs. Dat is onze missie! 

Samen met de aangesloten roc’s en het bedrijfsleven ontwikkelen we hiervoor: 

Actuele en flexibele praktijkgerichte leermiddelen

Valide en kwalitatieve examens die voldoen aan de norm

Gepersonaliseerd en hybride leren

Vernieuwende en innovatieve projecten door middel van co-creatie

Advies en training op maat

      l.berghmans@stichtingpraktijkleren.nl

      06 23 154 765
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https://www.linkedin.com/in/ludiberghmans/
mailto:l.berghmans@stichtingpraktijkleren.nl


Oplevermomenten
In dit overzicht zie je in hoofdlijnen welke leermiddelen en examens je kunt verwachten dit 

schooljaar. Deze oplevermomenten betekenen niet per definitie dat deze ook direct voor het 

lopend cohort gelden.

Examens

Herziening Examenproject 4
2023
SEP

Aanpassingen in MAR examens naar 

aanleiding van nieuw EODO2023
SEP

Formats examens van PE naar EP 
2023
SEP

Portfolio examen 7 Leiderschap
2023
NOV

Vaardigheidsexamen 1
2024
JAN

Portfolio examen 10 Leiderschap
2024
APR

Herziening EP 6/12
2024
APR

Bijeenkomsten

Leermiddelen

Borging EODO in MAR leermiddelen 
2023
SEP

Oplevering PF1 en PF2
2023
SEP

Oplevering herziene leerlijn Ethiek
2023
SEP

Aangepaste leermiddelen MARNS
2024
APR

Leermiddelen aangepast aan eventuele 

nieuwe BGU2024
JUN

Doorlopend

Onderhoud leermiddelen en examens

Aanpassen BPV opdrachten

Integratie Engels

Aanpassen keuzedelen aan nieuwe leerlijn 

Leiderschap

Digitalisering leermiddelen

Leerlijn Leiderschap

Bijeenkomsten

Onderwijs- & Evaluatiebijeenkomst 
2023

6 OKT

Inspiratie- en Interpretatiebijeenkomst 

EP122023
OKT

2023

Docentendag (n.t.b.)
2024
FEB

Onderwijs- & Evaluatiebijeenkomst

2024
22 MRT

Onderwijs- & Evaluatiebijeenkomst 
2024

21 JUN

Studentendag28 JUN

Inspiratie- en Interpretatiebijeenkomst VE1
2024
SEP

Inspiratie- en Interpretatiebijeenkomst PF8SEP
2024

2024

We organiseren regelmatig bijeenkomsten waar we sparren over een actueel onderwerp en/of 

ons aanbod evalueren. Wil je erbij zijn? Zet de data alvast in je agenda.

Onderwijs- & Evaluatiebijeenkomst 
2023

15 DEC

Onderwijs- & Evaluatiebijeenkomst | 

KZD & MAR
24 NOV

2023
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Vrijdag 6 oktober 2023

1

Onderwijs & Evaluatiebijeenkomsten  

Meld je aan via veva@stichtingpraktijkleren.nl

09.00 - 14.00, inclusief lunch
Stichting Praktijkleren, Amersfoort

Ben jij erbij?
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Meepraten over leermiddelen en examens? 
Ook dit jaar organiseren wij weer VeVa 
Onderwijs & Evaluatiebijeenkomsten.  

Voorbeeldcurriculum
Ons modulaire leermiddelenportfolio

De onderwijswereld en het gebruik van leermiddelen verandert continu. Wij hebben de wens 

van het collectief verwoord in een voorbeeldcurriculum.

Wil je het wiel niet opnieuw uitvinden? 

Bekijk dan hier het voorbeeldcurriculum: 

tinyurl.com/voorbeeldcurricula-veva 

Meer informatie? Vragen? Je weet ons te vinden!

mailto:veva@stichtingpraktijkleren.nl
http://tinyurl.com/voorbeeldcurricula-veva
mailto:veva@stichtingptraktijkleren.nl


Tools: makkelijker lesgeven!
Met onze tools streven we ernaar het lesgeven voor jou als docent zo makkelijk mogelijk 

te maken. We innoveren continu om te blijven aansluiten op de beroepspraktijk en de 

beleving van studenten.

Praktijkmeter 
De Praktijkmeter is een tool voor het beoordelen van praktijkexamens. 

Hiermee kun je:

∞  digitaal beoordelen en ondertekenen 

∞  studentgegevens importeren 

∞  een (praktijk)beoordelaar uitnodigen om te beoordelen 

∞  een PDF genereren van een  beoordelingsformulier voor beoordeling en/of het eigen  

    archief

Meer informatie: 
tinyurl.com/praktijkmeter

Activiteitenmonitor 
Op de hoogte blijven van de voortgang 

en resultaten van studenten binnen 

onze modules? Dat kan met de 

Activiteitenmonitor. 

Daarnaast kunnen studenten ook per 

opdracht hun quizscores checken.

Meer informatie: 
tinyurl.com/activiteitenmonitor

Digitale modules binnen 
de leerlijnen 
We gaan steeds meer digitaal. 

Dit betekent dat het leerproces van 

de student meer ondersteund wordt 

door digitale informatie, quizzen en 

tools. Zo kunnen bijvoorbeeld zowel 

de docent als student de voortgang 

beter monitoren.
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“

“

De tijd die genomen 
werd om de 

positionering van 
leiderschap in 

het curriculum te 
bespreken, vond 
ik goed. Dit gaat 

ons helpen om de 
student beter te 
ondersteunen.

Feedback op de evaluatiebijeenkomst “
“Stichting Praktijkleren heeft 

de afgelopen jaren een grote 
professionele ontwikkeling 

doorgemaakt. Met name in het 
aanbieden van leermiddelen en 
examens. Dat werkt erg prettig!

Patrick Klei
Docent Defensieleer bij Firda

http://tinyurl.com/praktijkmeter
http://tinyurl.com/activiteitenmonitor


Nieuw: Leerlijn Leiderschap
In 2022 is binnen het collectief besloten een nieuwe weg in te slaan met betrekking 

tot leidinggeven. Er is gekozen voor een minder complexe vorm van leidinggeven. Het 

middel dat hierbij centraal staat is de IK 2-1250 derde druk. Daarmee verandert ook de 

naam van COV/ leidinggeven naar Leiderschap. Wij ontwikkelden een nieuwe Leerlijn 

Leiderschap voor cohort 2023. 

Wat houdt het programma in?

De meer laagdrempelige leerlijn Leiderschap verlegt meer de focus naar de ontwikkeling 

van de student in zijn of haar leidinggevende rol. De student komt in contact met de 

nieuwe visie op Leiderschap en de beginselen van het Leiderschapcircumplex. Daarnaast 

leert de student het belang van het werken in een team, gebruik maken van elkaars 

kwaliteiten en het verschil tussen leiden en volgen.

Digitaal inzetbaar 
Uiteraard is de gehele leerlijn digitaal ondersteund om aan te sluiten op de student van 

nu. In combinatie met een portfolio examen geeft het de docenten en instructeurs 

meer flexibiliteit om de student op eigen tempo te laten leren.

112 11

Wat leert de student? 

Na het volgen van de leerlijn weet de student: 

Wat de Visie Leiderschap bij Defensie inhoudt.

Hoe je succesvol kan bijdragen in je team.

Hoe je door de juiste keuzes leiderschap toe kan passen in de praktijk. 

Heb je vragen over deze leerlijn of wil je hem inzetten in je lessen?  
Bekijk direct op onze website!

https://www.stichtingpraktijkleren.nl/veva/leiderschap/


The Outdoor Hunt

We hebben de ‘The Outdoor Hunt’ 
speciaal ontwikkeld voor VeVa studenten.

The Outdoor Hunt is een outdoorgame 
en bevat opdrachten die de student 
zelfstandig in de buitenlucht moet 
uitvoeren. Hierdoor worden de militaire 
kennis en vaardigheden op een leuke en 
creatieve manier gechallenged. Tijdens 
dit spel leren de studenten op een 
actieve manier de verschillende militaire 
vaardigheden en skills toepassen in het 
veld.

Regelmatig krijgen we de vraag of we ook ‘aan gamification doen’. Een heel terechte vraag. 

Gamification is niet alleen heel leuk en motiverend, het draagt ook bij aan het leren. 

Het antwoord op de vraag is dan ook: ja, natuurlijk!

Gamification

ZHKH Quest

Waar de The Outdoor Hunt meer is gericht 
op het (ludieke) spelelement, heeft deze 
game een meer serieus karakter.

De student wordt volledig 
ondergedompeld in een realistische 
ZHKH casus. Gedurende de game 
ontvouwt zich de casus door middel 
van videofragmenten. Je traint zowel de 
vaardigheden als de kennis van studenten! 
De game richt zich op het nieuwe MARCH-
protocol. Ideaal voor een opfrismoment na 
de zomervakantie of als voorbereiding op 
examens.

Aan de slag? 
Neem contact op via 
veva@stichtingpraktijkleren.nl

Training & Advies
Wij bieden voor individuele docenten, praktijkopleiders en opleidingsteam inspireerde 

trainingen en workshops. Zodat jij jouw deskundigheid als begeleider en beoordelaar kunt 

ontwikkelen. Daarnaast organiseren we diverse bijeenkomsten, waarin we samen kunnen 

sparren over een actueel onderwerp en ons aanbod evalueren. Verbinding en inspiratie staat 

hierbij centraal. 

Goed voorbereid voor de klas!

Om ervoor te zorgen dat je vol vertrouwen met onze leermiddelen en examens werkt, bieden

we ook diverse trainingen en masterclasses aan. Deze worden door ervaren trainers uit het

onderwijs en de beroepspraktijk gegeven. Vaak zijn zij ook betrokken bij de ontwikkeling van

onze leermiddelen en exameninstrumenten. Op aanvraag kunnen er ook maatwerktrainingen

inhouse verzorgd worden.

Benieuwd naar het totaalaanbod?

Bekijk ons volledige aanbod: 

tinyurl.com/training-en-advies-veva 

Of neem contact op met trainingen@stichtingpraktijkleren.nl.

47
Verschillende trainingen

91
Trainingen per jaar

978
Deelnemers per jaar

Wij bieden 47 verschillende 
soorten trainingen aan.

Per jaar verzorgen wij 
gemiddeld 91 leerzame 
trainingen.

Jaarlijks volgen gemiddeld 
978 mensen een training 
bij ons.
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http://tinyurl.com/training-en-advies-veva
mailto:trainingen@stichtingpraktijkleren.nl


Stichting Praktijkleren

Disketteweg 11

3821 AR Amersfoort

Heb je vragen of ideeën? 

Laat het ons weten!

www.stichtingpraktijkleren.nl/contact

info@stichtingpraktijkleren.nl

085 07 38 400

Contact

 

Bij ons werken? 

We zijn regelmatig op zoek naar nieuwe collega’s. 

Bekijk de actuele vacatures op onze website.

http://www.stichtingpraktijkleren.nl/contact
mailto:info@stichtingpraktijkleren.nl

